ATRIBUICOES

CARGO: SECRETARIO MUNICIPAL DA AGRICULTURA E MEIO AMBIENTE
PADRAO: POR SUBSIDIO

ATRIBUICOES:

a) Descricao sintética: Compete promover o desenvolvimento econdmico do Municipio
através do fomento a Agricultura e Pecudria; promover a area do Meio Ambiente do Municipio
planejando sua operacionalizacdo e fazendo cumprir as Leis que a regem.

b) Descricdo analitica: Competem ao Secretario as atribuicdes especificas da secretaria:
Desenvolver projetos e acdes na area agricola e pecuaria; Articular-se com a Regido para
formacado de parcerias em projetos regionais; Coordenar acdes de formacéo de cooperativas,
associacbes e condominios; Coordenar e executar promoc¢des de apoio a agricultura e
pecuaria, tipo feiras, eventos em datas promocionais e desenvolver junto a comunidade
iniciativas que auxiliem o incremento de negdécios; Propor e executar estudos periédicos sobre
o perfil de desenvolvimento da agricultura e da pecuéria no Municipio; Planejar e orientar as
atividades ligadas a producado vegetal, Desenvolver estudos e trabalhos praticos relacionados
com a pesquisa e experimentacdo no campo da fitotécnica; desenvolver projetos na area
agricola; Manter e incrementar as atividades agropastoris no Municipio, através de convénios
ou em colaboracdo com outros 6rgdos que atuem nesta &rea, seja de natureza publica ou
privada, visando sobre tudo o melhor aproveitamento da terra; Facilitar ao agricultor acesso
aos recursos disponiveis e das modernas técnicas que visam otimizar a produgdo; Coordenar e
acompanhar a implantacéo de projetos especificos nas areas de producéo agricola e pecuéria,
incentivar o reflorestamento; Dispor de profissionais para fornecer assisténcia técnica aos
produtores; Instruir os produtores, com demonstracdes praticas, na defesa da produgdo, no
combate as pragas e moléstias; Dar assisténcia aos produtores para obtencdo de crédito;
Planejar, coordenar, executar e controlar atividades que visem a protecdo, conservagdo e
melhoria do meio ambiente; formular politicas e diretrizes de desenvolvimento ambiental para o
municipio, observada as peculiaridades locais; formular as normas técnicas e legais com o0s
padrdes de protecdo, conservacdo, preservacdo e recuperacdo do meio ambiente, observadas
as legislacdes federal e estadual; exercer a acao fiscalizadora de observancia das normas
contidas na legislacdo ambiental; exercer o poder de policia nos casos de infracdo da lei
ambiental e de inobservancia de norma ou padrdo estabelecido; emitir parecer sobre os
pedidos de localizacdo e funcionamento de fontes poluidoras e de fontes degradadoras dos
recursos ambientais; expedir Alvards de Localizacdo e Funcionamento ou quaisquer outras
licengas relacionadas as atividades de controle ambiental.

Compete ainda a atribuicdo comum dos Secretarios:

Assessorar o Prefeito no planejamento e no estabelecimento de politicas, programas, planos,
projetos e metas que orientardo a acao do governo municipal; controlar a execucao programas
e projetos de sua area, elaborando relatérios de avaliacdo e 0s registros necessarios para
prestacdo de contas; promover o controle das dota¢cdes orcamentarias das unidades que lhe
séo afetas; despachar com o Prefeito, de acordo com o calendéario estabelecido, o expediente
de sua secretaria; participar de reunides ordinarias previstas no calendario, com o Prefeito e
demais Secretarios, buscando solu¢cdes para os problemas da Administracdo geral da
Prefeitura, ou de outras reunifes quando convocado; colaborar na elaboracdo do Orgamento
Plurianual e Anual de Investimentos; zelar pelo o cumprimento de leis, decretos, portarias e
circulares, bem como acompanhar e garantir a correta execucdo de servicos e obras; realizar
reunides com os responsaveis por 6rgédos subordinados, visando aperfeigoar a integracao entre
eles, esclarecendo duvidas e buscando a participacédo efetiva dos servidores nas solugdes de
problemas de suas areas de atuacao; autorizar, quando necessario, a realizacdo de servigcos
extraordinarios, dentro dos limites previstos em Lei e desde que comprovadamente necessario
ao interesse publico; garantir boas condicdes de trabalho aos servidores dos 6rgéos sob sua
subordinacdo, propondo medidas que julgar adequadas para evitar doencas profissionais e
acidentes do trabalho; zelar e fazer zelar pela conservacdo de todos os bens patrimoniais
apropriados a sua area, bem como os da Prefeitura em geral; tomar todas as medidas a seu
alcance para evitar desperdicio de materiais; manter o quadro de pessoal necessario e
suficiente para a boa prestacdo de servico, sugerindo atualizacdo de seu organograma;



atender e mandar atender com urbanidade o publico interessado nos servicos de sua
secretaria; estudar os assuntos que lhe sejam submetidos pelo Prefeito, elaborando pareceres
e apresentando solucdes; fazer a avaliacdo de desempenho de seus subordinados em
conformidade com a legislacao vigente; executar tarefas afins.

CONDICOES DE TRABALHO: A disposi¢do da Administragdo Municipal.

FORMA DE PROVIMENTO: Agente politico.



